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Cuerpos Académicos que convocan:

Cuerpo Académico UV-CA-232 “Salud y educacion de grupos poblacionales”, en
consolidacion, de la Facultad de Enfermeria, Universidad Veracruzana, México.

Cuerpo Académico, UDG-CA-958 “Procesos educativos, salud y trabajo”, consolidado,
de la Universidad de Guadalajara, México.

Cuerpo Académico UGTO-CA-96 “Estilo de vida saludable y cronicidad”, en
consolidacion, del Departamento de Enfermeria y Obstetricia, Campus Celaya-
Salvatierra, Universidad de Guanajuato, México.

Cuerpo Académico UAT-CA-4 “Enfermeria comunitaria”, consolidado, de la Facultad de
Enfermeria de Tampico, Universidad Autonoma de Tamaulipas, México.

Cuerpo Académico UDG-CA-912 “Cultura, educacion y salud publica”, en formacion,
del Centro Universitario de Tonald, Departamento de Salud Poblacional, Universidad
de Guadalajara, México.

CuerpoAcadémico UAZ-CA-241 “Psicologia, salud y desarrollo humano”, en formacion,
de la Unidad Académica de Psicologia, Universidad Autonoma de Zacatecas, México.
Cuerpo Académico UDG-CA-794 “Derechos humanos, constituciéon y reformas
estructurales”, en consolidacién, Universidad de Guadalajara, México.

Objetivos:

* Difundir conocimientos y resultados de trabajos cientificos generados por
investigadores nacionales e internacionales en materia de salud, educacion
y trabajo con perspectiva humanistica.

* Fortalecer la vinculacién multidisciplinar para favorecer los procesos educativos
de la salud comunitaria y en el trabajo, bajo la perspectiva de los Derechos
Humanos.

* Consolidar la vinculacion entre cuerpos académicos, investigadores y la comunidad
académica para atender las lineas prioritarias nacionales de salud, educacion
y seguridad humana.

Dirigido a:
Profesores, investigadores, profesionistas, estudiantes de pregrado, posgrado Yy
especialistas.

Fechas del evento:
Se llevara a cabo del 22 al 26 de noviembre de 2021 de manera sincronica mediante la
plataforma Zoom de la Universidad Veracruzana.



Presentacién:

Bajo el espiritu del humanismo en la transferencia del conocimiento cientifico,los Cuerpos
Académicos que hoy convocan al 2do. Ciclo Internacional de Conferencias Virtuales
ofrecen la oportunidad de presentar trabajos de investigacion en materia de salud
y educacion.Ademas de conocer ideas y propuestas de solucion a problematicas especificas,
el evento permite interactuar con profesionales interesados en la formacion de jovenes
investigadores. EIl Comité Organizador se enorgullece de contar con la participacion
de reconocidos investigadores a nivel internacional que transmiten su experiencia
y propuestas de actualidad, para fortalecer redes y alianzas basadas en la cooperacion
con caracter humanistico. Una particularidad de este segundo ciclo es la participacion en
talleres interactivos, que permitiran acceder a informacion documental y a la practica del
ejercicio profesional en materia de investigacion en salud y educacion.

Registro de participacion
Da click al siguiente enlance para ingresar al formato de registro gratuito.
https://forms.office.com/r/8aL INDahRX

Fechas: a partir de la publicacion y hasta el 18 de noviembre de 2021.
Areas tematicas:

Actividades que fomentan la prevencion de lesiones y problemas de salud
en diversos aspectos de la vida cotidiana, enfatizando las buenas practicas para la
atencion de servicios de salud.

Analisis de las formas de trabajo y de la organizacion laboral
que promuevan la prevencion, asi como de su implicacion en los riesgos que afectan
la salud y seguridad en el trabajo.

Vision multidisciplinar e integral de la inclusion y fomento
de innovaciones para la proteccion de las personas que enfrentan las condiciones
historicas de riesgo a la salud comunitaria y de los trabajadores.


http://
https://forms.office.com/r/8aL1NDahRX

Actividades a desarrollar durante el evento

I. Conferencias magistrales por invitacion.

2. Presentacion de trabajos libres relacionados con las dreas tematicas.

3. Participacion en talleres formativos con duracion de 20 horas (participacion
sincronica de 8 horas en plataformas virtuales asignadas y 12 horas de trabajo
individual).

4. Reconocimiento a los tres mejores trabajos libres por area tematica y categoria: a)
estudiantes de pregrado, b) estudiantes de posgrado, c) estudiantes de especialidad,
d) investigadores, €) profesores y f) profesionistas.

5. Para recibir la constancia de asistencia al evento, es necesario ingresar a las
actividades inscritas al congreso.



Criterios de seleccion de trabajos libres
24 al 26 de noviembre de 2021

CONVOCAN

A investigadores, profesores, profesionales de la salud y estudiantes de pregrado
o posgrado y especialistas del area de la salud, a presentar trabajos de investigacion
originales o de la practica profesional en la fase de protocolo o terminados, de caracter
innovador, relacionados con la salud, educacién, trabajo o derechos humanos.

BASES

* Los participantes deben inscribirse en el evento.

« Los trabajos de investigacion deben estar en alguna de las areas tematicas: Area |:
Salud, Area 2: Educacién y Trabajo, Area 3: Derechos Humanos: Salud. Actividades
que fomentan la prevencién de lesiones y problemas de salud en diversos aspectos
de la vida cotidiana, enfatizando las buenas practicas para la atencién de servicios
de salud. Educacion y trabajo.Andlisis de las formas de trabajo y de la organizacién
laboral que promuevan la prevencién, asi como de su implicacién en los riesgos que
afectan la salud y seguridad en el trabajo. Derechos Humanos.Vision multidisciplinar
e integral de la inclusion y fomento de innovaciones para la proteccion de las
personas que enfrentan las condiciones historicas de riesgo a la salud comunitaria
y de los trabajadores.

* Se aceptaran protocolos de investigacion y trabajos terminados. No se admiten
revisiones de literatura ni metaanalisis.

* Las categorias para presentacion de los trabajos seran: a) Investigadores,
b) Profesores, c) Profesionistas, d) Estudiantes de posgrado, e) Estudiantes de
pregrado y f) Estudiantes de especialidad.

* Los trabajos aceptados sélo seran presentados en modalidad oral en espafol de
manera virtual el dia y hora senalados.

* Los participantes sélo podran participar con un trabajo como primer autor.

* Sereconocerdalos tres mejores trabajos presentados por cada una de las categorias
y areas tematicas.

* El registro y participacion de los participantes no tendra ningun costo.

* Para considerar la aceptacion de los trabajos, el investigador principal debe enviar el
resumen de su trabajo en formatoWord,a partir de la publicacion de la convocatoria
hasta el 15 de noviembre de 2021 al correo: 2doencuentrocvca@gmail.com

* Los resumenes recibidos seran evaluados por el Comité Cientifico del Evento.



Entrega de resumen

En la primera hoja se indicara el titulo del trabajo y debe contener el siguiente orden:
a) Titulo: escriba el titulo en negrita, con mayuscula al inicio, sin abreviaturas
b) Autores: escriba correctamente el nombre y apellidos, sin titulos o grados.
Después del nombre,indique la adscripcion institucional,el grado maximo académico.
Correo electronico del autor principal quien recibira cualquier notificacion del
Comité Cientifico.

El resumen debera iniciar en la segunda hoja con el titulo. Su extension maxima
debera ser de una cuartilla tamano carta (21.59 cm x 27.94 ¢cm), letra Arial tamano
12, interlineado sencillo y debera ajustarse a los siguientes margenes: izquierdo de 3
cm y los restantes de 2.5 cm. Debe contar con 300 palabras, sin contar las del titulo,
las palabras clave ni referencias. Debe contener el siguiente orden.

c¢) Estructura: introduccion, objetivo, metodologia (material y métodos), resultados
y conclusiones. Para el caso de los protocolos de investigacion no aplica el apartado
de resultados y conclusiones.

d) Palabras clave: tres o cinco palabras como identificadores.

e) Referencias: solo las mencionadas en el resumen y debe ser estilo APA.

Cada uno de los apartados debera ser resaltado en negritas y solamente la primera
letra en mayuscula.

El nimero maximo de co-autoria por trabajo libre es de seis personas.

La aceptacion o rechazo de los resimenes se notificara por correo electroénico.
Los trabajos seleccionados podran concursar para su reconocimiento, el dia
y hora asignados a través de la plataforma Zoom, cuyo enlace se proporcionara
oportunamente.

Todos los co-autores del trabajo libre seleccionado deberan estar registrados
y podran contestar los cuestionamientos durante la sesion sincronica asignada.

Nota importante:

No se aceptaran registros ni resimenes fuera de las fechas establecidas.
No se aceptaran resumenes que no se apeguen a los lineamientos de la presente
convocatoria.



Modalidad oral:

La presentacion sera de manera sincrénica mediante plataformas digitales (PowerPoint o
Prezi). Las presentaciones deberan tener las siguientes caracteristicas:

* Ponencia de |5 minutos en el horario asignado, después se tendran 10 minutos para
evaluacion y defensa del tema.

* Evitar el uso de animaciones en las diapositivas para agilizar la presentacion.

* Se recomienda un maximo de 10 diapositivas.

* Debe anadirse una diapositiva introductoria que incluya: el titulo del trabajo, el
nombre de los participantes, area tematica, categoria, y adscripcion.

* Resaltar los apartados que seran incluidos: introduccion, metodologia, resultados,
conclusiones y referencias bibliograficas (estilo APA 7).Para el caso de los protocolos
de investigacion no aplica el apartado de resultados y conclusiones.

 El archivo con la presentacion debera enviarse al correo electrénico
2doencuentrocvca@gmail.com

* En el asunto debe indicarse el apellido del o la participante, por ejemplo: Pérez
Martinez. Cualquier archivo recibido posteriormente a la fecha indicada sera
eliminado del programa.

* La evaluacion del documento escrito, asi como del formato y presentacion oral,
estara a cargo de un comité conformado por expertos en el tema, cuyo veredicto
sera inapelable.

* El resultado de la evaluacion se dara a conocer durante la clausura del evento.

Los trabajos libres aceptados seran valorados por el Comité Cientifico para entregarles
reconocimiento de primer, segundo y tercer lugar por cada categoria y area tematica. Se
aceptaran protocolos de investigacion y trabajos terminados. No se admiten revisiones
de literatura ni metaanalisis.

I. La decision del Comité Cientifico en la seleccidon de trabajos libres sera inapelabl

2. Los cuatro mejores trabajos libres de resultados de investigaciones seran publicados
en un libro con ISBN.

3. Los trabajos seleccionados para la publicacién se someteran a un analisis de
similitudes para evitar posibles plagios. Se sugiere revisar la correcta citacion.



4. El trabajo libre serd publicado en extenso bajo las siguientes caracteristicas:
a. Documento en Word con margen de 2.5 cm, en tipografia Arial 12 puntos;
con interlineado sencillo (salvo entre parrafos y secciones, que se agregara un
espacio después del parrafo). Texto sin sangria en el primer parrafo. Maximo
ocho cuartillas, numeradas en la parte inferior derecha. Utilizar los comandos
para la sangria, justificacion del formato, paginacién y titulacion (estilos).
b. Debe contener el siguiente orden:

* Titulo: escriba el titulo en negrita, con mayuscula al inicio y nombres propios. Sin
abreviaturas y no debe contener nombres de instituciones o empresas.

* Autores: escriba correctamente el nombre y apellidos, sin titulos o grados. Después
del nombre, indique la adscripcion institucional y el grado maximo académico.

* Resumen: sintesis del contenido, maximo 100 palabras.

* Palabras clave: tres o cinco palabras como identificadores.

* Estructura de subtitulos en Arial 12 cursiva: introduccion, objetivo, método,
resultados, andlisis o discusion y conclusiones.

* Referencias: estaran redactadas con el estilo APA (2021), de acuerdo con el Manual
de Publicaciones de la American Psychological Association.

* Tablas y figuras debidamente identificadas y colocadas después del texto que las
refiere. Preferiblemente no utilizar colores.

Coordinadores de los CA participantes y coordinadora general del evento Dra. Maria del
Carmen Santes Bastian. Correo: 2doencuentrocvca@gmail.com

* Nota importante: La constancia como ponente y/o asistente se enviara de manera
virtual al terminar el evento. Los ponentes de trabajos libres deberan verificar que la
informacion proporcionada esté correcta, ya que no habra rectificacion.



Talleres



Ponencias









Dra. Cecilia Colunga Rodriguez
Dra. Gemma Santiago Roque
Dra. Maria de Lourdes Preciado Serrano
Dra. Maria del Carmen Santes Bastian
Dra. Maria Luisa Avalos Latorre
Dra. Maria Luisa Flores Arias
Dr. Mario Angel Gonzalez
Dra. Nora Hilda Gonzalez Quirarte
M. en C. Rafael Armando Samaniego Garay
Dra.Teresa Magnolia Preciado Rodriguez

Dr.Alejandro Chavez Rodrigue
Dra.Alicia Alvares Aguirre
Dra. Eunice Reséndiz Gonzalez
M.C.E. Florabel Flores Barrios
Dra. Gloria Velia Reyna Barajas
Dra. Imelda Mares Orozco
Dr. Isauro Garcia Alonso
Dra. Lidia Guadalupe Compean Ortiz
Dra. Maria de Lourdes del Rio Mendoza
Dra. Maria Teresa Pratz Andrade
Dra. Neyda Ma. Mendoza Ruvalcaba
Dra. Sandra Isela Velazquez Sandoval

Mtro. David Zepeta Hernandez
Dra. Erika Mayte Del Angel Salazar
Mtro. Higinio Fernandez Sanchez
Dra. Nazaria Martinez Diaz

Mtro. Luis Amado Guevara Reyes
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